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Vienna Insurance Group 

Highlights 1.-3. Quartal 2014 
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    Gewinn vor Steuern 

    Prämienvolumen 
Prämien stabil bei rd. EUR 7,0 Mrd. 

• Steigerung wechselkursbereinigt um 1,7% 

    Combined Ratio 
Combined Ratio von 100,6 % auf sehr gute 97,2% gesenkt (-3,5%p) 

    Fusionen 
Fusion in Polen und Albanien abgeschlossen 

    People Management 
VIG erhält das Best Recruiters Gütesiegel in Silber 

Gewinn bei EUR 431 Mio. (+36,4%) 

• Gewinn nach Steuern und Minderheiten bei EUR 328 Mio. (+50,7%) 

• Ergebnis je Aktie EUR 3,26 (+65,5%) 



Prämien 

Verrechnete Prämien nach Geschäftsbereichen, IFRS, in Mio. EUR 
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Kranken Leben Schaden/Unfall 

1-9 2014 1-9 2013 

Prämienwachstum von Wechselkurseffekten beeinflusst 
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    Wechselkursbereinigt 

+1,7% 

Wechselkursbereinigt 

+0,8% Prämienwachstum 

 ohne Sondereffekte 

+3,6% 



Prämien  

Verrechnete Prämien nach Regionen, IFRS, in Mio. EUR 

782

275

841
548

1.318

3.229

834

244

809
549

1.281

3.222

Österreich 

-0,2% 

-0,2% 

+6,7% 

-11,2% 

-3,7% 
+0,1% 

-2,8% 

VIG 

7.039 7.050 

Übrige Märkte* Rumänien Tschechische 

Republik 

Slowakei Polen 

1-9 2014 1-9 2013 

Prämienvolumen stabil bei EUR 7 Mrd. 

“Übrige Märkte” erneut mit erfreulichem Wachstum 
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*   AL, BA, BG, DE, EE, FL, GE, HR, HU, LT, LV, MK, RS, TR, UA 

** VIG Holding, VIG RE, VIG Fund, BIAC, Central Point, ELVP, LVP Holding, Neue Heimat Holding, Progress, TBIH sowie die Gemeinnützigen Wohnbaugesellschaften 

 

Wechselkursbereinigt 

+3,8% 

Ohne Sondereffekte Italien 

+2,6% 

Ohne Sondereffekte 

+6,9% 

Wechselkursbereinigt 

+12,7% 



Combined Ratio 

netto, in % 
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1-9 2014 1-9 2013 

97,2 
100,6 

Combined Ratio um 3,5%p auf sehr gute 97,2% gesenkt… 

Rundungsdifferenzen 

…trotz  
der fortgesetzt konservativen 

Reservierungspolitik beim 

Italiengeschäft 



Gewinn vor Steuern  

Nach Geschäftsbereichen, IFRS, in Mio. EUR 

1-9 2014 1-9 2013 

Starker Anstieg des Gewinns… 
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+36,4% 

>100% 

+90,2% 

-35,3% 

Kranken Leben Schaden/Unfall 

…trotz  

 erstmaligem Zinsaufwand für 

die im Herbst 2013 begebene 

nachrangige Anleihe 

 Wertberichtigung  

Hypo Alpe Adria  

 Wertberichtigung 

Verkehrsbüro 



Gewinn vor Steuern  

Nach Regionen, IFRS, in Mio. EUR 

8 8 

316

37

-36

4943

145137

431

37
3

4943

128
151

+36,4% 

+10,6% 

+0,5% +0,3% +0,6% 

-11,9% 

VIG Übrige Märkte* Rumänien Polen Slowakei Tschechische 

Republik 

Österreich 

1-9 2014 1-9 2013 

*   AL, BA, BG, DE, EE, FL, GE, HR, HU, LT, LV, MK, RS, TR, UA 

** VIG Holding, VIG RE, VIG Fund, BIAC, Central Point, ELVP, LVP Holding, Neue Heimat Holding, Progress, TBIH sowie die Gemeinnützigen Wohnbaugesellschaften 

                                             

 

Wechselkursbereinigt 

+6,4% 

Ergebnisstarke CEE-Märkte (+9,5%)  
CEE Anteil 

57% 

Wechselkursbereinigt 

-5,9% 



Kräftiges Ergebnisplus in den ersten drei Quartalen 2014 

+36,4% 

Gewinn vor 

Steuern  

431 

316 

1-9 2014 1-9 2013 

9 9 

218 

Gewinn nach 

Steuern und 

Minderheiten 

+50,7% 

328 

3,26 

+65,5% 

Ergebnis je 

Aktie in EUR 

1,97 

In Mio. EUR 

Rundungsdifferenzen 



Best recruiter: Silber Gütesiegel für die VIG 

VIG verbessert sich um 190 Plätze 

10 

Bronze Gütesiegel  

2013 

Silber Gütesiegel  

2014 

Ausgezeichnetes Recruiting 

Platz 264 im Gesamtranking Platz 74 im Gesamtranking 



VIG Geschäftsbericht 2013 

Austrian Annual Report Award – VIG mehrfach ausgezeichnet 
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4. Rang  
in der Kategorie 

Grafische Aufbereitung / 

Layout 

1. Rang in der Kategorie 

Wirtschaftliche Aussagekraft / 

Betriebswirtschaft 

 

3. Rang in  

der Kategorie 

Nachhaltigkeit 

Der „trend“ kürt jährlich die besten Geschäftsberichte des Landes 

 

 

 

5. Rang in der  

Kategorie börsen- 

notierte Unternehmen  

 VIG bestplatzierter  

     Finanzdienstleister 
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