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VIG VIENNA INSURANCE GROUP

32. RENDES KÖZGYŰLÉS
Bécs, 2023. május 26. 

1. Az elfogadott 2022. évi éves beszámoló bemutatása, beleértve az üzleti jelentést, a 2022. évi konszolidált vállalatirányítási jelentést, a 2022. 
évi fenntarthatósági jelentést (konszolidált nem pénzügyi jelentést), a 2022. évi pénzügyi kimutatásokat, beleértve a csoportszintű vezetői 
jelentést, a nyereség felhasználására vonatkozó javaslatot és a Felügyelőbizottság jelentését (az osztrák részvénytörvény 96. §-a).

2. Határozat a 2022. évi éves beszámolóban szereplő mérleg szerinti eredmény felhasználásáról.

3. Határozat a 2022. évi díjazásról szóló jelentésről.

4. Határozat az Igazgatótanács tagjainak a 2022-es pénzügyi évre vonatkozó mentesítéséről.

5. Határozat a Felügyelőbizottság tagjainak a 2022-es pénzügyi évre vonatkozó mentesítéséről.

6. Az Igazgatótanácsnak az osztrák részvénytörvény 65. § (1) bekezdés 8. pontja, valamint (1a) és (1b) bekezdése szerinti felhatalmazásáról 
szóló határozat, hogy az éves rendes közgyűlés határozatának meghozatalától számított 30 hónapos időszak alatt a törvény által 
megengedett maximális mértékig névre szóló saját törzsrészvényeket szerezzen. A visszavásárláskor fizetendő ellenérték nem lehet legfeljebb 
50%-kal alacsonyabb és legfeljebb 10%-kal magasabb a visszavásárlást megelőző tíz kereskedési nap súlyozatlan tőzsdei záróárfolyamának 
átlagánál. A részesedésszerzés az Igazgatótanács választása szerint történhet a tőzsdén, nyilvános ajánlat útján vagy bármely egyéb 
törvényesen megengedett és célszerű módon.
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32. RENDES KÖZGYŰLÉS
Bécs, 2023. május 26. 

Határozat az Igazgatótanács felhatalmazásáról, hogy a határozat időpontjától számított legfeljebb öt éves időtartamra a megszerzett saját 
részvényeket az elővásárlási jog kizárásával 

a) a 2021. május 21-i éves rendes közgyűlés határozata alapján kibocsátott átváltható kötvények kiszolgálása céljából
felhasználja, valamint

b) a tőzsdén kívüli, egyéb jogilag megengedett módon vagy nyilvános ajánlattétel útján értékesítse.

Ez a felhatalmazás a 2021. május 21-i 30. rendes közgyűlésen a 10. napirendi pont alatt elfogadott határozat helyébe lép.

7.   A könyvvizsgáló és a Csoport könyvvizsgálójának megválasztása a 2024-es pénzügyi évre.

8.   A Felügyelőbizottságba történő választás.

9.   Megerősítő határozatok a 2022. május 20-án tartott 31. rendes közgyűlés határozatairól:

1. Az elfogadott 2021. évi éves beszámoló bemutatása, beleértve az üzleti jelentést, a 2021. évi konszolidált vállalatirányítási jelentést, a 2021. évi 

fenntarthatósági jelentést (konszolidált nem pénzügyi jelentést), a 2021. évi pénzügyi kimutatásokat, beleértve a csoportszintű vezetői jelentést, a nyereség 

felhasználására vonatkozó javaslatot és a Felügyelőbizottság jelentését (az osztrák részvénytörvény 96. §-a).
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32. RENDES KÖZGYŰLÉS
Bécs, 2023. május 26. 

2. Határozat a 2021. évi éves beszámolóban szereplő mérleg szerinti eredmény felhasználásáról.

3. Határozat a 2021. évi díjazásról szóló jelentésről.

4. Határozat az Igazgatótanács tagjainak a 2021-es pénzügyi évre vonatkozó mentesítéséről.

5. Határozat a Felügyelőbizottság tagjainak a 2021-es pénzügyi évre vonatkozó mentesítéséről.

6. A könyvvizsgáló és a Csoport könyvvizsgálójának megválasztása a 2023-as pénzügyi évre.

7. A Felügyelőbizottságba történő választás.
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Prof. Elisabeth Stadler
A Vienna Insurance Group Igazgatótanácsának Elnöke

Bécs, 2023. május 26. 



A 2022-ES PÉNZÜGYI ÉV ALAKULÁSA



VIG VIENNA INSURANCE GROUP

CSÚCSEREDMÉNYEK A LEGFONTOSABB MUTATÓSZÁMOK TEKINTETÉBEN
Jelentős prémium- és nyereségnövekedés 2022-ben

Prémiumok volumene Adózás előtti eredmény Költségek és kártérítések
aránya (combined ratio)

12,6 milliárd EUR 562 millió EUR 94,9 % **
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2021
2022

11 003

12 559
94,2

94,9

+14,1 %*

511,3
562,4

+10,0 % +0,8 %p

*A magyarországi/törökországi új társaságok nélküli prémiumnövekedés (444,5 millió EUR) 10,1 %-ot tesz ki. 
** A különleges hatásokkal, különösen a magyarországi különadóval és az ukrajnai háború kihatásaival kiigazítva a 
CR 94,0%.
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835

KÉTSZÁMJEGYŰ PRÉMIUMNÖVEKEDÉS VALAMENNYI ÜZLETÁGBAN (EGYSZERI
DÍJAS ÉLETBIZTOSÍTÁS NÉLKÜL)
Felszámolt prémiumok üzletáganként, IFRS, millió euróban 2022-ben 
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Kötelező
gépjármű-

felelősségbiztos
-ítás

Gépjármű
casco

biztosítás

1.9361.612
1.627

+16,0 %

+16,1 %
+20,1 %

860

Betegbiztosítás.Folyamatos
díjas

életbiztosítás

Egyéb nem
életbiztosítás

-1,0 %

2.683

2.980

+11,1 %

Egyszeri díjas
életbiztosítás

869

6.112

+12,4 %

5.267

2021
2022

1.402

743



VIG VIENNA INSURANCE GROUP

PRÉMIUMNÖVEKEDÉS VALAMENNYI VIG SZEGMENSBEN
Felszámolt prémiumok, IFRS, millió euróban 2022-ben 

Konszolidálás: 1.791 millió EUR
*    Bővített KKE: Albánia beleértve Koszovót is, Balti államok, Bosznia-Hercegovina, Bulgária, Horvátország, Moldova, Észak-Macedónia, Románia, Szerbia, Szlovákia, Ukrajna és Magyarország
**   Speciális piacok: Németország, Liechtenstein, Grúzia és Törökország
*** Csoportfunkciók: VIG Holding, VIG Re, Wiener Re
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Csoportfunkciók***

Speciális piacok**

Bővített KKE*

Lengyelország

Cseh Köztársaság

Ausztria

+16,9 %
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+2,2 %

+13,8 %

+5,7 %

+24,5 %

+59,2 %

2021
2022
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A VIG CSOPORT KIVÁLÓ FIZETŐKÉPESSÉGI HÁNYADA *

Számadatok %-ban 

* beleértve az átmeneti intézkedéseket is
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250

280 2021
2022

+12,0 %



VIG VIENNA INSURANCE GROUP

A BEÁGYAZOTT ÉRTÉK NAGYON KEDVEZŐ ALAKULÁSA 2022-BEN
Élet/Beteg, új üzleti árrés, %-ban kifejezve
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1,8

2,6

3,8

4,8
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TOVÁBBI PÉNZÜGYI MUTATÓK 2022-BEN

12

Pénzügyi eredmény* Befektetett tőke**
Operatív

sajáttőke-arányos
megtérülés (RoE)797 millió EUR 

(+26,2 %)

* beleértve saját tőke alapján értékelt vállalkozásokat ** beleértve likvid eszközöket

631,9

797,2 37,3

34,4
10,9

11,9

34,4 milliárd EUR 
(-7,8 %) 11,9 % (+1,0 %p)

Biztosítási
szolgáltatások

7,9 milliárd EUR (+10,8 %)

7,14

7,91

2021
2022



VIG VIENNA INSURANCE GROUP

A VIG CSOPORT MINT STABIL ÉS MEGBÍZHATÓ PARTNER

Prémiumok volumene
milliárd EUR-ban 

Adózás előtti eredmény
millió EUR-ban 

Költségek és kártérítések
aránya (combined ratio)

%-ban *

A VIG Csoport
fizetőképességi hányada

%-ban

+38 % +38 % -2,4 százalékpont +43,6 %

*A különleges hatásokkal, különösen a magyarországi * beleértve az átmeneti intézkedéseket is
különadóval és az ukrajnai háború kihatásaival kiigazítva a CR 94,0%. 
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Fejlődés 2016 és 2022 között
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VIG VIENNA INSURANCE GROUPRÉSZVÉNY ÉS BEFEKTETŐI KAPCSOLATOK15

VIG RÉSZVÉNY
Törzsrészvények száma: 128.000.000 / ISIN: AT0000908504

 Részvényárfolyam alakulása

VIG kiválasztott indexekhez és részvényekhez képest (2022.01.01. – 2023.05.05.)
 Részvényteljesítmény index-

összehasonlításban
FY 

2022
YTD 

2023.5.5.
2022.01.01. -

2023.05.05.
VIG (ATX) -10,2 % 20,1 % 7,8 %

ATX -19,0 % 2,9 % -16,7 %

STOXX® 
Europe 600
Insurance

-1,0 % 3,1 % 2,0 %

FY 
2022

YTD 
2023.5.5.

2022.01.01.-
2023.05.05.

Legmagasabb
árfolyam

26,85 26,85 26,85

Legalacsonyabb
árfolyam

20,65 22,25 20,65

Záróárfolyam 22,35 26,85 26,85

Piaci tőkeérték 2,86 
milliárd.

3,44 
milliárd

3,44 milliárd
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120

Jän. Mär. Mai. Jul. Sep. Nov. Jän. Mär. Mai.

VIG ATX Stoxx 600 Ins. SXIP Erste Group Uniqa
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OSZTALÉKJAVASLAT A 2022-ES ÉVRE
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1,30 euró osztalék (1,25 euró 2021-re) +4 %

 Osztalékhozam 5,8 % (5 % 2021) +16 % 

 Kifizetési arány 35,7 %
 Részvényenkénti eredmény 3,58 euró (2,94 euró 2021) +22 %

OSZTALÉKPOLITIKA
Kifizetési arány: Az adózás és a nem 

ellenőrző részesedések utáni konszolidált
eredmény 30-50 % közötti tartományban. 

Az egy részvényre jutó osztalék a Csoport
teljesítményét követi.



VIG VIENNA INSURANCE GROUP17

Forrás: A S&P teljes jelentése a VIG-ről 2022.12.1-jén

 A+ minősítés stabil kilátással –
üzleti kockázati profil: „erős“, pénzügyi kockázati profil: 
„nagyon erős“
 Vezető piaci pozíció Közép- és Kelet-Európában (KKE) a 

stabil és erős teljesítménynek köszönhetően
 A többmárkás stratégia, a többcsatornás értékesítés, 

valamint a földrajzi és termék-diverzifikáció és a szilárd 
viszontbiztosítási védelem alapvető fontosságú az 
értékelés szempontjából
 Kiváló tőkésítés a szilárd tőkepufferekkel rendelkező erős 

mérlegnek köszönhetően A+
Stabil kilátás

újból megerősíti a VIG 
minősítését

S&P MINŐSÍTÉS
A Standard & Poor's megerősíti a VIG 2022.12.1-jei minősítését



A VIG-CSOPORT 
CSÚCSPONTJAI 2022-BEN
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A VIG 25 STRATÉGIAI PROGRAM MEGVALÓSÍTÁSA
Nagyobb piaci növekedés, pénzügyi stabilitás, jövedelmezőség, ügyfélközelség és fenntarthatóság.

19

3 stratégiai irányvonal

 Nagyobb hatékonyság – optimalizálása
 Az üzleti modell optimalizálása a termékenység és a hatékonyság 

növelésével
 Nagyobb ügyfélközelség – kiépítése
 Az üzleti modell bővítése további ügyfélelőnyök megteremtése 

érdekében
 Nagyobb értékteremtés – bővítése
 Az üzleti modell és az értékteremtő folyamatok kiterjesztése a biztosítási 

üzletágon túlra

3 csoportcél
 Vezető piaci pozíció Közép- és Kelet-Európában
 Fenntartható értéknövelés
 Fenntarthatóság / ESG
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A VIG PIACI RÉSZESEDÉSE A KÖZÉP- ÉS KELET-EURÓPAI (KKE) FŐ 
KERESKEDELMI PIACON 20%-RA NŐTT
A VIG-Csoport egyértelműen piacvezető a KKE fő kereskedelmi piacon:
Ausztria, Cseh Köztársaság, Szlovákia, Magyarország, Lengyelország, Lettország, Litvánia, Észtország, Ukrajna, Románia, Bulgária, Horvátország, 
Szerbia, Szlovénia, Bosznia-Hercegovina, Albánia, Koszovó, Montenegró, Észak-Macedónia, Moldova.

Forrás: Controlling/Helyi egyesületi statisztikák

9,1

9,6

11,0

11,9

20,0

PZU

Allianz

UNIQA

Generali

VIG

Piaci részesedés 2022 1. félévében, 
%-ban
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KKE
Speciális piacok
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A KELET-EURÓPAI AEGON CSOPORT FELVÁSÁRLÁSA
A VIG 2022-ben felvásárolta az Aegon társaságokat Magyarországon és Törökországban; 
Lengyelországban és Romániában a folyamat 2023-ban fejeződik be
 A biztosítási üzletág teljes díjbevétele 2022-ben mintegy 677 millió euró*
 Piacvezetővé válás Magyarországon
 Piaci részesedés 2022 1. félévében 19,4 %
 Belépés az életbiztosítási piacra Törökországban
 A nyugdíjpénztári üzletág bővítése
 Új nyugdíjpénztári társaságok Magyarországon, Lengyelországban, Romániában
 Saját vagyonkezelési tevékenység
 Új társaság: VIG Asset Management Hungary
 Az Aegon lengyelországi és romániai üzletágának felvásárlása a 

záró szakaszban van
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*Ebből 445 millió euró a 2022. évi konszolidált pénzügyi kimutatásokban érvényesül



VIG VIENNA INSURANCE GROUP

A JELENLEGI UKRAJNAI HELYZET
VIG csoportot három társaság képviseli (Kniazha, KniazhaLife, USG)

Ukrajna a VIG fő kereskedelmi piaca, és az is marad!
11 %-os piaci részesedés 2022 1. félévében, 2. hely 
131 millió euró díjbevétel 2022-ben
 Korlátozásokkal fenntartott üzleti tevékenység
 „VIG Family Fund“ létrehozása
 Mintegy 7 millió euró az ukrán társaságok családjainak 

szervezett közvetlen segítségnyújtásra, újraépítésre és 
személyes károkra

Számos segélyakció minden VIG-társaság részéről
 Szállások szervezése az ukrán VIG-társaságok családjainak
 Helyi segélyszervezetek támogatása
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VIG VIENNA INSURANCE GROUP

A JELENLEGI TÖRÖKORSZÁGI HELYZET
VIG-csoportot a törökországi speciális piacon 2 társaság képviseli (Ray Sigorta és Viennalife)

 4,1 % piaci részesedés 2022 utolsó negyedévében, 8. hely 
 Piaci részesedés nem-életbiztosítás 3,0 %, életbiztosítás 11,3 %

 482 millió euró díjbevétel 2022-ben (+133,4 %)
 72 % nem-életbiztosítás, 28 % életbiztosítás

 VIG-társaságokat is közvetlenül érintette a földrengés
 A bruttó kárbecslés kb. 170 millió euró (beleértve az aktív viszontbiztosítást is)
 Mindkét VIG-társaság helyi segélyalapokat hozott létre
 A VIG 1.000.000 euróval támogatja a helyi segélyalapokat
 A VIG 1.000.000 euróval támogatja a Vöröskeresztet (a törökországi földrengés 

áldozatait)
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FENNTARTHATÓSÁG MINT CSOPORTCÉL

 Az EU átmeneti terve
 2024-től kötelező lesz jelentést tenni az éghajlatváltozás mérséklésére 

irányuló tervekről 
 A program kidolgozása során a CO2-kibocsátás csoportszintű elemzése 
 Beruházási-portfólió
 Kockázatelbírálási-portfólió
 Saját iroda működtetése

24

 A fenntarthatósági célkitűzések és intézkedések megerősítése és 
elmélyítése
 2022-ben workshopok és kezdeményezések indultak a VIG-társaságok 

vezérigazgatóival közösen a VIG 25 fenntarthatósági program  
kidolgozása érdekében

Az ESG-vel kapcsolatos célok elérése
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70
154

238

436

829

2018 2019 2020 2021 2022

Zöldkötvény-állomány
millió euróban

A JELENLEGI FENNTARTHATÓSÁGGAL KAPCSOLATOS-/ 
ESG-TEVÉKENYSÉGEK
Tevékenységek a befektetés, kockázatelbírálás, a terméktervezés, a lakhatási ökoszisztéma területén

 A megújuló energiákba történő befektetések / zöldkötvények (Green
Bonds) ösztönzése
 A zöldkötvény-állomány mennyisége 2022-ben csaknem megduplázódott az előző 

évhez képest 

 Fenntartható termékek
 A környezet és a társadalom szempontjából hozzáadott értéket kínáló befektetési 

alapokhoz kötött életbiztosítások előtérbe helyezése

 Csoportos kezdeményezések a megújuló energiák és az e-
mobilitás kockázatelbírálása terén
 Az ipari- és vállalati ügyfélszektorban a pozitív fenntarthatósági 
fejleményekre irányuló kockázatkezelési tevékenységek 
intenzívebbé tétele
 Befektetések megfizethető lakásokba és lakásfelújításokba
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A lengyel Compensa több mint 100 alkalmazottja 
tisztította a Varsó melletti erdőt 
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FENNTARTHATÓSÁG TÁRSADALMI FÓKUSSZAL
Felelősség a társadalom és a munkavállalók iránt 

Társadalmi nap 2022-ben (Social Active Day)
 Mintegy 13.000 munkatárs vett részt
 Összesen 11 év alatt mintegy 60.000 munkanap

állt rendelkezésre a társadalmi kötelezettségvállalás
érdekében  

Egészség-/mozgásfejlesztési program „Keep Moving“
 Koncepció a fenntarthatóság erősítésére, 

mobilitás és egészség a holding alkalmazottai számára
 VIG-kerékpárok, támogatott e-kerékpárok és kerékpárok
 Sporteseményeken való részvétel (pl. Vienna Business 

Run, Vienna City Marathon)
 Együttműködés fitneszszolgáltatókkal
 Tájékoztató rendezvények fenntarthatóság témában

VIG holding-munkatársak VIG-kerékpárjukkal

©
 V

IG

©
 V

IG

VIG holding-munkatársak a 2022-es bécsi maratonon

CEO Elisabeth Stadler és CFRO Liane Hirner
a társadalmi napon a bécsi Praterben
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CDP SCORE JELENTÉS – KLÍMAVÁLTOZÁS 2022
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Menedzsment (B/B-): Összehangolt fellépés az éghajlattal kapcsolatos kérdésekben

2020: D-

2021:C

2022: B-

 A Carbon Disclosure Project (CDP) közzétette a 2022-es
éghajlatváltozási kérdőív értékelését:

 A VIG-nek sikerült a 2020-as D-t és a 2021-es C-t B-re javítani
2022-ben.
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3 STRATÉGIAI CSELEKVÉSI TERÜLET
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1. Példa nagyobb hatékonyság
 Csoporton belüli digitalizációs verseny „VIG Xelerate“
 > 100 digitalizációs projektet nyújtottak be a VIG-társaságok
 > 10 millió euró befektetés több mint 30 projektbe

2. Nagyobb ügyfélközelség
 Példa a „George“ - Erste Group ügyfélplatformon keresztüli forgalmazásra
 > 175.000 biztosítási szerződés a George-on keresztül (+80 % 2021-hez képest)
 A George-on keresztül jelenleg Ausztriában, Cseh Köztársaságban, Szlovákiában, 

Magyarországon, Romániában és Horvátországban történik biztosítások forgalmazása

3. Példa nagyobb értékteremtés
 Lakhatási ökoszisztéma 
 Részesedés és együttműködés a Prop-Tech Gropyus vállalattal
 Fókuszban a megfizethető lakhatás



JELENLEGI FEJLEMÉNYEK
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A KIHÍVÁSOK ELLENÉRE IS POZITÍV GAZDASÁGI HELYZETÉRTÉKELÉS 
KÖZÉP- ÉS KELET-EURÓPÁBAN A VIG FŐ KERESKEDELMI PIACÁN

 Háború Ukrajnában

 Infláció

 Ingadozó tőkepiac

Munkaerőhiány

 A VIG-csoport erős ellenállóképessége és tőkeellátottsága

 Nagyfokú diverzifikáció a közép- és kelet-európai piacokon belül

 A VIG-piacok általános pozitív gazdasági növekedése

 Kelet-Európa növekedése erősebb, mint az euróövezeté

30

2023-as pénzügyi évet befolyásoló tényezők
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A VIG 2023-BAN POZITÍV MŰKÖDÉSI EREDMÉNYT CÉLOZ MEG
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"A 2023-as év alakulását nehéz megbecsülni számos bizonytalansági tényező miatt, mindenekelőtt az 
Ukrajnában zajló háborús helyzet miatt. A gyengébb makrogazdasági környezet és a pénzügyi piacok 
várhatóan nagyobb volatilitása jelenleg korlátozza az üzleti fejlődés kiszámíthatóságát. 

Ennek fényében, valamint az új számviteli rendszerre való átállás miatt is, a 2023-as évre vonatkozó 
esetleges konkrét kilátásokra az IFRS 17/9 alapján csak az év folyamán lesz lehetőség. 

Tekintve a fent említett szempontokat, valamint figyelembe véve azt, hogy a VIG eddig nagyon jól tudta 
kezelni az operatív biztosítási üzletág jelenlegi kihívásait, a VIG 2022 után 2023-ban továbbra is pozitív 
működési eredményt céloz meg."

Elisabeth Stadler, vezérigazgató (CEO) Vienna Insurance Group
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